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ITEM

FRAUNHOFER-INSTITUT FUR TOXIKOLOGIE UND EXPERIMENTELLE MEDIZIN ITEM

WISSENSCHAFT UND WIRTSCHAFT IN EINEM JOB GEHT NICHT.

DOCH.

Finden Sie es heraus bei Fraunhofer.

QUALITATSSICHERUNG IST IHR THEMA? WIR BEI FRAUNHOFER BIETEN IHNEN AB 01.01.2019
EINE SPANNENDE TATIGKEIT AM STANDORT HANNOVER ALS

LEITERIN / LEITER
QUALITATSSICHERUNG

Seit Uber 30 Jahren leistet das Fraunhofer ITEM erfolgreich Auftragsforschung fiir Kunden aus der
Industrie und den Behorden. Das Spektrum des Forschungs- und Dienstleistungsangebots reicht von
Untersuchungen zur Umwelt- und Gewerbetoxikologie {iber die Priifung von Chemikalien und pharma-
zeutischen Wirkstoffen bis zur Durchfiihrung von klinischen Priifungen und der Entwicklung von Medizin-
produkten. Das Fraunhofer ITEM ist Betreiber des Clinical Research Centers (CRC) Hannover.

Der zentrale Servicebereich ,Qualitatssicherung“ am Standort Hannover ist dafiir verantwortlich, das
Qualitatssicherungsprogramm fiir die praklinische und klinische Forschung und Entwicklung umzusetzen
und weiterzuentwickeln. Da die bisherige Leiterin dieses Servicebereiches in absehbarer Zeit ausscheidet,
suchen wir im Zuge der Nachfolgeregelung eine Personlichkeit, die das Team von 4 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern fachlich und disziplinarisch leitet.

Was Sie mitbringen

- Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, vorzugsweise mit Promotion, im Bereich der
Naturwissenschaften, Lebenswissenschaften oder einer vergleichbaren Studienrichtung

- Mehrjahrige Leitungserfahrung auf dem Gebiet der GxP-Qualitatssicherungssysteme

- Praxisorientierte Erfahrung in der Umsetzung der GLP- und GCP-Anforderungen einschlielich
Erfahrung als Auditorin / Auditor

- Starkes Interesse an und vertieftes Verstandnis fiir ische F gen
- Erfahrung in der Validierung computergestiitzter Systeme
- K isse in Qualita aus der ISO-Reihe

- Erfahrung in der Durchfiihrung von Schulungsveranstaltungen

- Kiare schriftliche Ausdrucksweise und gute kommunikative Féhigkeiten in der deutschen Sprache

- FlieRende Englischkenntnisse, sowohl miindlich als auch schriftlich

- Gute organisatorische Fahigkeiten und hohe keit

- Strukturierte, professionelle und engagierte Arbeitsweise verbunden mit ausgepragter Serviceorien-

tierung
- Sicheres Auftreten und soziale Kompetenz

Was Sie erwarten konnen

Die Position bietet ein stark interdisziplinéres, teamorientiertes Arbeitsgebiet mit vielfaltigen Ankniipfungs-
punkten an die Forsct proj in den Fact ilungen. Die Eif andigkeit wird durch die
direkte Berichtslinie zur Institutsleitung unterstrichen. Zur Wahrnehmung der anspruchsvollen Aufgaben

gehoren:

- Griindliche Einarbeitung und vielfaltige Méglichkeiten zur kontinuierlichen Fortbildung

- Flhrungsverantwortung verbunden mit Budgetverantwortung

- Verantwortung fiir die GxP-konforme Weiterentwicklung der qualitatsrelevanten praklinischen und
klinischen Prozesse

- Unterstlitzung der Fachabteilungen bei Zertifizierungsprojekten

- Kontakte zu Uberwachungsbehérden und Koordination von behérdlichen Inspektionen

- Institutsinterne Koordination von Sponsor-Audits

- Zusammenarbeit mit anderen Servicebereichen des Instituts (Verwaltung, IT, Haustechnik) zur Sicher-
stellung einer qualitatsgesicherten Infrastruktur

- Mdglichkeit zur Mitarbeit in externen Fachgremien

Die Verglitung erfolgt bis TV6D EG14 (je nach Qualifikation). Zusatzlich kann Fraunhofer leistungs- und
erfolgsabhéngige variable Vergiitungsbestandteile gewahren. Wir bieten flexible Arbeitszeiten bei einer
wéchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden. Die Stelle ist unbefristet.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Fraunhofer-
Gesellschaft legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern.

Fraunhofer ist die gréRte Organisation fiir anwendungsorientierte Forschung in Europa. Unsere
Forschungsfelder richten sich nach den Bediirfnissen der Menschen: Gesundheit, Sicherheit, Kommu-
nikation, Mobilitat, Energie und Umwelt. Wir sind kreativ, wir gestalten Technik, wir entwerfen Produkte, wir
verbessern Verfahren, wir eréffnen neue Wege.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 09.10.2018 online unter:
https://recruiting.fraunhofer.de/Vacancies/40381/Description/1

Fragen zu dieser Position beantwortet Ihnen gerne:
Frau Dr. llona Fleischhauer
Telefon: +49 511 5350 304

Informationen {ber das Institut finden Sie im Internet unter:
www.item.fraunhofer.de



